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от IF. l!J�IJ/f № ldk

Положение 
о платных услугах муниципального автономного учреждения дополнительного 

профессионального образования города Новосибирска «Дом Учителя» 

1 .Общие положения 
1.1. Положение определяет порядок и условия предоставления платных 

услуг муниципальным автономным учреждением дополнительного 
профессионального образования города Новосибирска «Дом Учителя» (далее 
Учреждение). 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии � действующим 
законодательством, законами Российской Федерации «Об обр�азовании», «Об. 
автономных учреждениях», «О защите прав потребителей>1t ' Гражданским 
кодексом РФ, Бюджетным кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, другими 
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нормативными документами Российской Федерации и решением Совета 
депутатов г. Новосибирска от 23.12.2015 № 125 (для 
автономных учреждений ), У ставом Учреждения. 

1.3. Платные услуги Учреждения относятся к приносящей доход 
деятельности. Учреждение может осуществлять приносящую доход 
деятельность, так как это служит.· достижению целей, определенных У ставом 
Учреждения. 

1.4. Перечень платных услуг, предоставляемых Учреждением, 
определяется и утверждается на 
приказом директора Учреждения. 

заседании Наблюдательного совета, а затем 

1.5. Предоставление . платных услуг в Учреждении направлено на 
совершенствование данного вида деятельности, привлечение 
дополнительных финансовых ресурсов для материально-технического 

t, развития Учреждения, . проведения мероприятий, предусмотренных У ставом 
Учреждения, материального поощрения работников муни'циri�ь�ой системы .... 
образования и Учреждения. · : . 1

� 1: 
2. Виды платных услуг

2.1. Виды платных услуг определяются на основании У става, изучения 
спроса на услуги Учреждения, в соответствии с целям·и и задачами 
Учреждения. 

2.2. Платные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной 
,. 

деятельности, финансируемой за счет бюджета города" 
2.3. В соответствии с Уставом Учреждение может вести следующую 

приносящую доход деятельность: 
- проведение методических семинаров по направлениям деятельности

Учреждения; 
организация и проведение научно-практических конференций, 

совещаний, конкурсов, выставок; 
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1 . 
- 11•' ' - оказание методических, информационных и конс�льта[И��ых услуг; ...

- сдача в аренду недвижимого в установленно� З1](-0ff,.9M порядке 1"'

имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления с 
возмещением со стороны арендатора эксплуатационных расходов� 

оказание рекламно-информационных, консалтинговых, 
информационных, экспертньrх и маркетинговых услуг, в том числе проведение 
юридических консультаций, оказание правовой помощи при заключении 
договоров; 

- оказание платных услуг организациям, предприятиям и населению в
сфере образовательного, культурного, сервисного, информационного, 
коммуникационного обслуживания; 

- создание и использование интеллектуальных продуктов;
- редакционно-издательская и типографская деятельность, реализация

методической, информа�ионной продукции. 
- создание и организация деятельн9сти физкультурно-оздоровительных

групп; 
-

1

предоставление населению услуг буфета Учреждения
·1 ,

 

3. Порядок организации деятельности по оказанию iшатf!ЫХ услуг
3 .1. Учреждение обеспечивает потребителей услуг 

доступной, достоверной информацией, размещенной для 
- бесплатной,

всеобщего 
доступном ознакомления на стенде, сайте или информационном портфолио в 

для обзора месте. Данная информация включает в себя: 
- сведения об организационно-правовой фо,:рме Учреждения;
- адрес предоставления Учреждением платных услуг;
- режим работы Учреждения, время работы работников Учреждения,

предоставляющих платные услуги; 
. - условия предоставления и получения платных услуг; 
- виды платных услуг, предоставляемые Учреждением;
- права и обязанности ответственных лиц и лиц, которым оказываются

платные услуги; 
- квалификации работников Учреждения, оказывающих платные услуги;
- контролирующие организации с указанием их адресов и телефонов;

li' - настоящее положение об оказании платных услуг Учреждение[' 
, " ' 1 

3.2. Отдельными видами деятельности, перечень котор'i,' 'определяется 
специальными федеральнь�ми ·· законами, Учреждение 'мо�ет заниматься 
только при получении лицензии. !'

3.3. К оказанию платных услуг, могут быть ·,привлечены физические и 
юридические лица на основе гражданско-правовых и (�ли) трудовых 
договоров. 

3.4. Для оказания платных услуг Учреждение: i
3.4.1. Осуществляет работу по изучению спроса на платные услуги. 
3.4.2. Создает необходимьiе условия по предоставлению платных услуг. 
3.4.3. Заключает договоры с заказчиками на_ оказание платных услуг, 

предусмотрев в них: 
виды оказываемых услуг; 
стоимость услуг, порядок и сроки расчетов; 







Список  

должностей МА У ДПО ДУ и обязанности работников 

при оказании платных услуг 

№ 

п/п 

Должность обязанности работников при оказании 

платных услуг 

1 Директор организация деятельности МАУДПО ДУ по 

предоставлению услуг 

2 Заместитель 

директора 

организация деятельности по: 

выполнению научно-исследовательских работ, 

3 Главный 

бухгалтер 

организация финансово-экономической 

деятельности при оказании платных услуг 

4 Начальник 

отдела 

организация работы по предоставлению и 

оказанию платных услуг 

5 Ведущий 

бухгалтер 

осуществление калькуляции блюд и 

взаимодействие с поставщиками продуктов 

питания для обеспечения деятельности буфета 

при обслуживании, не являющихся работниками 

муниципальной системы образования 

6 Буфетчица участие в обслуживании посетителей буфета, не 

являющихся работниками системы образования, 

а также на основе договоров о предоставлении 

платных услуг 

7 Повар производство продукции для посетителей кафе, 

не являющихся работниками системы 

образования, а также на основе договоров о 

предоставлении платных услуг 

8 Звукооператор звуковое сопровождение культурно-массовых 

мероприятий, создание по заявкам учреждений 

системы культуры баз данных, 

предусмотренных платными услугами 

9 Инженер разработка технологий видеопрезентаций и 

видеосопровождение методических и 

культурно-массовых услуг, создание по заявкам 

учреждений системы культуры баз данных, 

предусмотренных платными услугами 

10 Методист участие в: 

организации выставочной деятельности, 

выполнении научно-исследовательских работ, 

внедрение их результатов; 

оказании методических услуг; 

разработке, производстве и распространении 

учебных материалов и оборудования; 

оказании информационных услуг; 
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создании и организации деятельности; 

11 Хормейстер участие в разработке методических и культурно-

массовых услуг, создание по заявкам 

учреждений системы культуры баз данных, 

предусмотренных платными услугами 

12 Режиссер организация выставочной деятельности, 

оказания культурно-массовых услуг, создания 

по заявкам учреждений системы культуры баз 

данных, в т.ч. экспертных схем: 

13 Уборщик 

помещений 

уборка помещений при предоставлении платных 

услуг для посетителей кафе, не являющихся 

работниками системы образования, а также на 

основе договоров о предоставлении платных 

услуг 
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Порядок •·
определения цены (тарифа) на виды платных услуг 

1.1. Цены на платные услуги, предоставляемые буфетом МАУДПО ДУ, 
утверждаются приказом директора МАУДПО ДУ «О размерах торговой наценки 
на продукцию буфета» ежемесячно с учетом повышения цен на поставляемую 
продукцию. 
1.2. Тариф на услугу по проведению занятий по гимнастике утверждается 
приказом ДЭСПи:ИП от 01.07.2015г. № 11-од «06 утверждении методических 
рекомендаций но расчету тарифов на платные образовательные услуги, 
оказываемые муниципальными учреждениями, подведомственными Главному 
управлению образования мэрии города Новосибирска» 
1.3. Для определения размера платы за предоставление помещений во 
временное пользование, согласно решению Совета депутатов города 
Новосибирска от 24.05.2011 №375 «О порядке определения размера арендной 

t1 ' t платы при передаче в аренду нежилых помещений, з�ан�;r�, ., �ооружений,
находящихся в муниципальной собственности города ; Нор\'>с�§ирска, без 
проведения торгов» требуется согласие департамента !: земельных и 
имущественных отношений мэрии города Новосибирска на предоставление в 
аренду муниципального имущества (решение Совета депутатов города 
Новосибирска от 02.02.2011 №282 «О порядке управления и распоряжения 
муниципальным имуществом, находящимся 
оперативном управлении муниципальных 
муниципальных учреждений») 

в хозяйственном ведении 
унитарных предприятий 

или 
или 

1.4. Тарифы па платные услуги, предоставляемые по договору на оказание 
платных услуг, рассчитываются самостоятельно на каждый вид услуги, исходя 
из того, что составляющие данной услуги различны в зависимости от каждого 
конкретного договора. На формирование цены услуги оказывают влияние такие 
факторы, как уровень потребительского спроса, уникальность услуг, 
конкурентоспособность и наличие потенциальных потребителей. 
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