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           Дополнительная профессиональная программа «Профессиональная 
адаптация молодых специалистов образовательных организаций» (далее 
Программа) разработана методистами МАУДПО ДУ (далее Учреждение), 
принята на педагогическом совете Учреждения (протокол от 03.09.2020 № 01) и 
утверждена приказом Учреждения (приказ от 04.09.2020 № 105/1). 
          Предлагаемая Программа направлена на создание условий для 
личностного и профессионального развития молодых специалистов 
муниципальной системы образования, обеспечивающих возможность роста 
педагога в соответствии с Профессиональным стандартом и Национальной 
системой учительского роста. 
          Основными задачами Программы является формирование условий для 
успешной адаптации в профессионально-педагогическом сообществе; 
мотивация к профессиональному и личностному росту, развитию компетенций, 
востребованных современным обществом; развитие ценностно-смысловых 
ориентиров педагогической деятельности; определение перспектив 
профессионального и карьерного роста в системе образования. 
          Целевая группа Программы: молодые специалисты системы образования. 
            Результатом обучения по Программе является формирование устойчивой 
профессионально-педагогической позиции молодого специалиста, выраженная 
во владении компетенциями по следующим направлениям:  
 адаптация в профессионально-педагогической среде, к ценностям 
профессиональной культуры; 
 коммуникативная деятельность педагога, работа с информационными 
источниками; 
 инновационные средства и технологии современного образования;  
 целеполагание как средство организации педагогического процесса и 
личного профессионального роста; 
 особенности взаимодействия с обучающимися различных возрастов в 
урочной и внеурочной деятельности; 
 моделирование и оценка профессионально-педагогических ситуаций. 
          Форма обучения: очная. 
          Количество часов по учебному плану Программы – 72 (18 часов – лекции, 
52 часа – практические занятия, 2 часа – итоговая аттестация). 

Форма проведения итоговой аттестации: защита педагогического проекта, 
который отражает основные перспективы развития собственной педагогической 
деятельности.  
 


